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งานวิจัยเรื่อง “ภาวะผูนําเชิงพุทธในการบริหารจัดการองคกรของคณะสงฆจังหวัด

เพชรบูรณ” ผูวิจัยไดกําหนดวิธีการดําเนินการวิจัย ตามลําดับ ๕ ข้ันตอน ดังน้ี 
  ๓.๑  รูปแบบการวิจัย 
  ๓.๒  ประชากร  กลุมตัวอยางและผูใหขอมูลสําคัญ 
  ๓.๓  เครื่องมือที่ใชในการวิจัย 
  ๓.๔  การเก็บรวบรวมขอมูล 
  ๓.๕  การวิเคราะหขอมูล     

 
๓.๑ รูปแบบการวิจัย 

งานวิจัยเรื่อง “ภาวะผูนําเชิงพุทธในการบริหารจัดการองคกรของคณะสงฆจังหวัด
เพชรบูรณ” เปนการวิจัย แบบผสานวิธี (Mixed-Methods Research) ระหวางการวิจัยเชิงปริมาณ 
(Quantitative Research) โดยใชวิธีการวิจัยเชิงสํารวจ (Survey Research) จากแบบสอบถาม 
(Questionnaire) และการวิจัยเชิงคุณภาพ (Qualitative Research) โดยการสัมภาษณเชิงลึก  
(In-depth iInterview) กับผูใหขอมูลสําคัญ (Key Informants) 
 
๓.๒ ประชากร กลุมตัวอยางและผูใหขอมูลสําคัญ 

๓.๒.๑ ประชากรและกลุมตัวอยาง 

๑) ประชากร (Population) ไดแก คณะสงฆในอําเภอหลมสัก จังหวัดเพชรบูรณ มีวัดที่
สังกัดมหานิกาย จํานวน ๑๐๖ วัด โดยแบงเขตการปกครองคณะสงฆระดับตําบล ๑๙ เขตการ
ปกครอง ไดแก คณะสงฆสังกัดมหานิกายอําเภอหลมสัก จงัหวัดเพชรบูรณ จํานวน ๖๙๓ รูป๑

  

๒) กลุมตัวอยาง (Sample) ผูวิจัยกําหนดขนาดของกลุมตัวอยาง (Sample Size) และ
วิธีการสุมกลุมตัวอยาง (Sampling) ดังน้ี 

ขนาดของกลุมตัวอยาง (Sample Size) กลุมตัวอยางไดมาจาก ขอมูลจํานวนคณะ
สงฆในอําเภอหลมสัก จังหวัดเพชรบูรณ จํานวน ๒๕๔ คน ที่ไดจากสูตรของ Taro Yamane๒ ซึ่งใช
ระดับความคลาดเคลื่อนที่ ๐.๐๕ ดังน้ี 
 

                                                             
๑ สํานักงานพระพุทธศาสนาจังหวัดเพชรบูรณ,  รายงานสรุปจํานวนวัด พระภิกษุ และสามเณรใน

จังหวัดเพชรบูรณ, ๒๖ สิงหาคม, ๒๕๕๘). 
๒ ธานินทร  ศิลปจารุ ,  การวิ เคราะหและวิจัยขอมูลทางสถิติดวย SPSS,  พิมพครั้ งที่  ๙

(กรุงเทพมหานคร: บิสซิเนสอารแอนดดี, ๒๕๕๑), หนา ๔๕. 



๘๘ 
 

 
 

 
 
โดย N =    จํานวนประชากรทั้งหมด 
 e =    ความคลาดเคลื่อนที่ยอมรับได 
 n =    จํานวนกลุมตัวอยาง 

ประชากรทั้งหมด ๖๙๓ รูป เมื่อแทนคาในสูตรจะไดดังน้ี  
 

 
 

 
 

 
 

เพราะฉะน้ันจํานวนกลุมตัวอยาง เทากับ ๒๕๔ รูป 
วิธีการสุมกลุมตัวอยาง (Sampling) การสุมกลุมตัวอยางใชหลักการสุมแบบแบงช้ัน 

ประกอบดวยข้ันตอนดังน้ี 
กําหนดขนาดของกลุมตัวอยางเปนสัดสวน โดยพิจารณาจากจํานวนประชากร เพื่อใหได

ขอมูลมีลักษณะกระจาย ใหสัมพันธกับสัดสวนของประชากร โดยทําการสุมแบบแบงช้ัน (Stratified 
random sampling) ในพื้นที่ของคณะสงฆอําเภอหลมสกั จังหวัดเพชรบูรณ เปนระดับในการสุมกลุม
ตัวอยางอยางเปนสัดสวนโดยใชสูตร ดังน้ี 

จํานวนตัวอยางในแตละช้ัน = จํานวนตัวอยางทั้งหมด × จํานวนประชากรในแตละช้ัน 
            จํานวนประชากรทั้งหมด 

จากสูตรจะไดประชากรที่เปนกลุมตัวอยางในแตละช้ันของปคณะสงฆอําเภอหลมสัก 
จังหวัดเพชรบูรณ รวม ๒๕๔ คน รายละเอียดดังตารางที่ ๓.๑ 
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๘๙ 
 

ตารางท่ี ๓.๑ จํานวนคณะสงฆสังกัดมหานิกายอําเภอหลมสัก จังหวัดเพชรบูรณจํานวน ๖๙๓ รูป 

คณะสงฆในอําเภอหลมสัก ประชากร กลุมตัวอยาง 
๑)  คณะสงฆตําบลหลมสักเขต ๑  ๓๐ ๘ 
๒)  คณะสงฆตําบลหลมสักเขต ๒    ๓๐ ๘ 
๓)  คณะสงฆตําบลบานโศก  ๔๐ ๑๕ 
๔)  คณะสงฆตําบลบานต้ิว ๔๐ ๑๕ 
๕)  คณะสงฆตําบลนํ้าชุน ๔๐ ๑๕ 
๖)  คณะสงฆตําบลหนองไขว ๔๐ ๑๕ 
๗)  คณะสงฆตําบลนํ้ากอ ๓๓ ๙ 
๘)  คณะสงฆตําบลปากชองเขต๑ ๓๐ ๘ 
๙)  คณะสงฆตําบลปากชองเขต๒  ๔๐ ๑๕ 
๑๐) คณะสงฆตําบลชางตะลูด ๓๐ ๘ 
๑๑) คณะสงฆตําบลบานกลาง ๓๐ ๘ 
๑๒) คณะสงฆตําบลสักหลง ๔๐ ๑๕ 
๑๓) คณะสงฆตําบลบุงคลา ๔๐ ๑๕ 
๑๔) คณะสงฆตําบลบุงนํ้าเตา ๔๐ ๑๕ 
๑๕) คณะสงฆตําบลหวยไร ๔๐ ๑๕ 
๑๖) คณะสงฆตําบลทาอิบุญ ๔๐ ๑๕ 
๑๗) คณะสงฆตําบลลานบา ๔๐ ๑๕ 
๑๘) คณะสงฆตําบลฝายนาแซง  ๔๐ ๑๕ 
๑๙) คณะสงฆตําบลตาลเด่ียว  ๔๐ ๑๕ 
                           รวม ๖๙๓ ๒๕๔ 

 

๓.๒.๒ ผูใหขอมูลสําคัญ 

ผูวิจัยทําการสัมภาษณเชิงลึก (In depth Interview) ผูใหขอมูลสําคัญจํานวน ๗ ทาน 
ไดแก 

๑) พระเทพรัตนกวี เจาคณะจังหวัดเพชรบูรณ วัดมหาธาตุ อําเภอเมืองเพชรบูรณ    
๒) พระปริยัติพัชราภรณ รองเจาคณะจังหวัดเพชรบูรณ วัดไพรสณฑศักดาราม อําเภอ 

                 หลมสัก 
๓) พระศรีพัชโรดม รองเจาคณะจังหวัดเพชรบูรณ วัดมหาธาตุ อําเภอเมือง จ.เพชรบูรณ
๔) พระครูพัชรคณาภิบาล เจาคณะอําเภอหลมสัก วัดเขาคอพัฒนาราม อําเภอเขาคอ 
๕) พระครูโกศลพัชรคุณ เจาคณะตําบลนํ้ากอ วัดสันติวิหาร อ.หลมสัก 
๖) นายอัครชัย ไดผลธัญญา ผอ. สํานักพระพุทธศาสนา จังหวัดเพชรบูณ 
๗) นายบรรทูล อิ่มสุขศรี ผอ. วัฒนธรรม จังหวัดเพชรบูรณ 

 



๙๐ 
 

๓.๓ เครื่องมือที่ใชในการวิจัย 

เครื่องมือที่ใชในการวิจัยครั้งน้ีเปน แบบสอบถาม (Questionnaire) และแบบสัมภาษณ
เชิงลึก (In-depth Interview) โดยมีข้ันตอนการสรางเครื่องมือ ดังน้ี 

๓.๓.๑ แบบสอบถาม 

๑) ศึกษาวิธีการสรางแบบสอบถามที่ใชในการเก็บขอมูลจากเอกสาร ตําราและงานวิจัยที่
เกี่ยวของ เพื่อเปนแนวทางในการกําหนดกรอบความคิดในการสรางแบบสอบถาม 

๒) ศึกษาแนวคิด ทฤษฎีและเอกสารการวิจัยตางๆ ที่ เกี่ยวของ โดยพิจารณาถึง
รายละเอียดตางๆ เพื่อใหครอบคลุมวัตถุประสงคของการวิจัยที่กําหนดไว 

๓) ขอคําแนะนําจากอาจารยที่ปรึกษาเพื่อใชเปนแนวทางในการสรางแบบสอบถาม 
๔) สรางแบบสอบถามใหครอบคลุมวัตถุประสงคของการวิจัยเพื่อใชเปนเครื่องมือในการ

เก็บรวบรวมขอมูล 
๕) นําเสนอรางแบบสอบถามตออาจารยที่ปรึกษาวิทยานิพนธและผูเช่ียวชาญ เพื่อ

ตรวจสอบและปรับปรุงแกไข 
๖) นําแบบสอบถามไปทดลองใช (Try out) กับประชากรที่มีลักษณะใกลเคียงกลุม

ตัวอยาง เพื่อหาคาความเช่ือมั่น (Reliability)  
๗) นําเครื่องมือที่ไดจากการไปทดลองแจก (Try out) กับประชากรที่ไมใชกลุมตัวอยาง

จริง จํานวน ๓๐ ชุด มาวิเคราะหหาคาความเช่ือมั่น แลวนําเสนออาจารยที่ปรึกษา 
๘) จัดพิมพแบบสอบถามฉบับจริง และนําไปแจกกับกลุมตัวอยางในการวิจัย 
๙) รวบรวมแบบสอบถาม แลวนํามาวิเคราะห 

๓.๓.๒ ลักษณะของเครื่องมือ 

เครื่องมือที่ใชในการวิจัยครั้งน้ี เปนแบบสอบถาม (Questionnaire) ผูวิจัยพัฒนาข้ึนตาม
กรอบของ ภาวะผูนําเชิงพุทธในการบริหารจัดการองคกรของคณะสงฆในอําเภอหลมสัก จังหวัด
เพชรบูรณ โดยแบงออกเปน ๓ ข้ันตอน ดังน้ี 

๑) แบบสอบถาม แบงออกเปน ๓ ตอน ดังน้ี 
ตอนท่ี ๑ เปนแบบสอบถามเกี่ยวกับสถานภาพสวนบุคคลของผูตอบแบบสอบถาม.มี

ลักษณะเปนแบบตรวจสอบรายการ (Check List).จําแนกตาม อายุพรรษา อายุ วุฒิการศึกษาสาย
สามัญ วุฒิการศึกษาทางธรรม และวุฒิการศึกษาบาล ีจํานวน ๕ ขอ 

ตอนท่ี ๒ ขอมูลภาวะผูนําเชิงพุทธในการบริหารจัดการองคกรของคณะสงฆในอําเภอ
หลมสัก จังหวัดเพชรบูรณ ผูวิจัยกําหนดขอบเขตเน้ือหาโดยสังเคราะหจาก“ทุติยปาปณิกสูตรที่ ๖ 
พระไตยปฎก เลมที่ ๒๐” ซึ่งแบงออกเปน ๓ ดานไดแก ๑) จักขุมา คือ เปนผูมีวิสัยทัศน และมีสายตา
เล็งเห็นการณไกล (vision) ๒) วิธูโร คือ เปนผูมีการจัดการธุระไดดี มีความเช่ียวชาญ (technical 
skill) ๓) นิสสยสัมปนโน คือ เปนคนที่มีมนุษยสัมพันธดี  (human relation skill) โดยมีลักษณะ



๙๑ 
 

เปนแบบมาตราสวนประเมินคา (Rating.Scale) ๕ ระดับคือ มากที่สุด มาก ปานกลาง นอย 
และนอยที่สุด โดยมีเกณฑการใหนํ้าหนักของคะแนนดังน้ี๓ 
  ๕    หมายถึง   มคีวามคิดเห็น   มากที่สุด  
  ๔    หมายถึง   มีความคิดเห็น มาก   
  ๓    หมายถึง   มีความคิดเห็น ปานกลาง 
  ๒    หมายถึง   มีความคิดเห็น นอย 
  ๑    หมายถึง   มีความคิดเห็น     นอยที่สุด 

ตอนท่ี ๓ เปนแบบสอบถามเกี่ยวกับปญหา อุปสรรคแนวทางและขอเสนอแนะภาวะผูนํา
เชิงพุทธในการบริหารจัดการองคกรของคณะสงฆในอําเภอหลมสัก จังหวัดเพชรบูรณ มีลักษณะเปน
แบบสอบถามที่เปนปลายเปด (Open ended Question) ใหเลือกตอบแบบเสรี 

๒) แบบสัมภาษณ  แบงออกเปน ๒ ตอน ดังน้ี 
ตอนท่ี ๑ แบบสัมภาษณเกี่ยวกับขอมลูสวนตัวของผูใหสัมภาษณ 
ตอนท่ี ๒ แบบสัมภาษณเกี่ยวกับแนวทางและขอเสนอแนะภาวะผูนําเชิงพุทธในการ

บริหารจัดการองคกรของคณะสงฆในอําเภอหลมสัก จังหวัดเพชรบูรณ 

๓.๓.๓ การตรวจสอบคุณภาพของเครื่องมือ 

ในการหาคุณภาพของเครื่องมือ ผูวิจัยไดดําเนินการตามข้ันตอนดังน้ี 
๑. แบบสอบถาม (Questionnaire) มีข้ันตอนการตรวจสอบคุณภาพเครื่องมือ ดังน้ี 
   ๑.๑ ขอคําแนะนําจากอาจารยที่ปรึกษาวิทยานิพนธและผูเ ช่ียวชาญ.ตรวจสอบ

เครื่องมือที่สรางไว 
   ๑.๒ หาความเที่ยงตรง (Validity) โดยการนําแบบสอบถามที่สรางเสร็จ เสนอประธาน

และกรรมการที่ปรึกษาวิทยานิพนธ.เพื่อขอความเห็นชอบและนําเสนอตอผูเช่ียวชาญแลวนํามา
ปรับปรุงแกไขใหเหมาะสม จํานวน ๕ ทาน ประกอบดวย 

๑) พระปริยัติพัชราภรณ,ดร.  รองเจาคณะจังหวัดเพชรบูรณ 
๒) พระพีระพงษ ฐิตธมฺโม,ดร. อาจารยประจําวิทยาลัยสงฆพอขุนผาเมือง จังหวัด

เพชรบูรณ 
๓) พระปลัดวุฒิพงษ กิตติวณฺโณ,ดร. ผูอํานวยการโรงเรียนพระปริยัติธรรมวัดไพรสณฑ

ศักดาราม 
๔) อาจารย ดร.อภิชญาณัฐโศภา อบสิน อาจารยประจําหลักสูตรพุทธศาสตรมหาบัณฑิต 

ศูนยบัณฑิตศึกษา วิทยาลัยสงฆนครสวรรค มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย 
๕) อาจารย ดร.อัครเดช  พรหมกัลป อาจารยประจําหลักสูตรพุทธศาสตรมหาบัณฑิต 

ศูนยบัณฑิตศึกษา วิทยาลัยสงฆนครสวรรค มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย 

                                                             
๓ ชุติระ ระบอบ และคณะ, ระเบียบวิธีวิจัย, (กรุงเทพมหานคร : สํานักพิมพมหาวิทยาลัยธุรกิจ

บัณฑิต, ๒๕๕๒), หนา ๑๐๘.  



๙๒ 
 

เพื่อพิจารณาทั้งในดานเน้ือหาสาระและโครงสรางของคําถาม ตลอดจนภาษาที่ใช และ
ตรวจสอบคุณภาพของเครื่องมือ โดยหาคาดัชนีความสอดคลองระหวางขอคําถาม และวัตถุประสงค 
(Item-Objective Congruence Index : IOC)๔ ไดคา IOC ระหวาง ๐.๖ – ๑.๐ 

๑.๓ หาคาความเช่ือมั่นของเครื่องมือ (Reliability)  
นําแบบสอบถามที่ปรับปรุงแกไขแลว ไปทดลองใช (Try out) กับประชากรที่ไมใชกลุม

ตัวอยางที่ใชในการวิจัย จํานวน ๓๐ ชุด เพื่อหาคาความเช่ือมั่นดวยวิธีการหาคาสัมประสิทธ์ิแอลฟา 
(α.coefficient).ตามวิธีการของครอนบาค (Cronbach)๕ ซึ่งไดคาความเช่ือมั่นทั้งฉบับ =๐.๙๖๙ 

๑.๔ นําแบบสอบถามที่ไดปรับปรุงแกไขแลวเสนอตออาจารยที่ปรึกษาวิทยานิพนธ  เพื่อ
ขอความเห็นชอบ และจัดพิมพแบบสอบถามฉบับสมบูรณเพื่อใชแจกกลุมตัวอยางจริง ที่ใชในการวิจัย
ตอไป 

๓.๓.๔ แบบสัมภาษณ 

๑) ศึกษาวิธีการสรางแบบสัมภาษณที่ใชในการเกบ็ขอมูลจากเอกสาร ตําราและงานวิจัยที่
เกี่ยวของ เพื่อเปนแนวทางในการกําหนดกรอบความคิดในการสรางแบบสัมภาษณ 

๒) ศึกษาแนวคิด ทฤษฎีและเอกสารการวิจัยตางๆ ที่ เกี่ยวของ โดยพิจารณาถึง
รายละเอียดตางๆ เพื่อใหครอบคลุมวัตถุประสงคของการวิจัยที่กําหนดไว 

๓) ขอคําแนะนําจากอาจารยที่ปรึกษาเพื่อใชเปนแนวทางในการสรางแบบสัมภาษณ 
๔) สรางแบบสัมภาษณใหครอบคลุมวัตถุประสงคของการวิจัยเพื่อใชเปนเครื่องมือในการ

เก็บรวบรวมขอมูลจากผูใหขอมูลสําคัญ (Key Informant) เพื่อนํามาวิเคราะห 
 

๓.๔ การเก็บรวบรวมขอมูล 

๓.๔.๑ การเก็บรวบรวมขอมูลจากแบบสอบถาม 

ในการวิจัยครั้งน้ี ผูวิจัยไดดําเนินการเก็บรวบรวมขอมูลมีข้ันตอน ดังน้ี 
๑) ขอหนังสือจากผู อํ านวยการหลั กสูตรพุทธศาสตรมหาบัณฑิต  สาขาวิชา 

รัฐประศาสนศาสตร มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย วิทยาลัยสงฆนครสวรรค ถึงคณะสงฆ
อําเภอหลมสัก จังหวัดเพชรบูรณ เพื่อขอความอนุเคราะหในการตอบแบบสอบถามจากประชากรใน
พื้นที่ของคณะสงฆอําเภอหลมสัก จังหวัดเพชรบูรณ  

๒) ที่ ได ไปวิเคราะหและประมวลผลโดยใชโปรแกรมสําเร็จรูปเพื่อการวิจัยทาง
สังคมศาสตรตอไป นําแบบสอบถามฉบับสมบูรณไปเก็บขอมูล กับคณะสงฆสังกัดมหานิกายอําเภอ
หลมสัก จังหวัดเพชรบูรณจํานวนที่เปนกลุมตัวอยางจํานวน ๒๕๔ ชุด  

                                                             
๔ สมนึก ภัททิยธนี, การวัดผลการศึกษา, พิมพครั้งที่ ๕, (กาฬสินธุ : ประสานการพิมพ, ๒๕๔๙), 

หนา ๒๒๐.  
๕ สิน พันธุพินิจ, เทคนิคการวิจัยทางสังคมศาสตร, (กรุงเทพมหานคร : บริษัทจูนพับลิชชิ่งจํากัด, 

๒๕๔๗), หนา ๑๙๑. 



๙๓ 
 

๓) นําขอมูลที่ไดไปวิเคราะหและประมวลผลโดยใชโปรแกรมสําเร็จรูปเพื่อการวิจัยทาง
สังคมศาสตรตอไป 

๓.๔.๒ การเก็บรวบรวมขอมูลจากแบบสัมภาษณ 

ในการวิจยัครั้งน้ี ผูวิจัยไดดําเนินการเก็บรวบรวมขอมูลมีข้ันตอน ดังน้ี 
๑)ขอห นังสื อจากผู อํ านวยการหลั กสู ตรพุทธศาสตรมหาบัณฑิต  สาขาวิชา 

รัฐประศาสนศาสตร มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย วิทยาลัยสงฆนครสวรรค ถึงผูให
ขอมูลสําคัญ (Key Informant) เพื่อขอความอนุเคราะหในการใหสัมภาษณ 

๒) ทําการนัดวัน เวลา และสถานที่กับผูใหขอมูลสําคัญ (Key Informant) เพื่อสัมภาษณ
ตามที่กําหนดไว 

๓) ดําเนินการสัมภาษณตามวัน เวลาและสถานที่ที่กําหนดนัดไว จนครบทุกประเด็น โดย
ขออนุญาตใชวิธีการจดบันทึกและการบันทึกเสียงประกอบการสัมภาษณ 

๔) นําขอมูลดิบที่ไดมารวบรวมเพื่อวิเคราะห โดยใชเทคนิคการวิเคราะหเน้ือหาประกอบ
บริบท (Content Analysis Technques) 

 

๓.๕ การวิเคราะหขอมูล 

ผูวิจัยดําเนินการวิเคราะหขอมูลจากแบบสอบถามโดยใชโปรแกรมสําเร็จรูปเพื่อการวิจัย
ทางสังคมศาสตร สถิติที่ใชในการวิเคราะหขอมูล ไดแก 

๓.๕.๑ การวิเคราะหขอมูลจากแบบสอบถาม 

หลังจากที่ไดทําการเก็บรวบรวมขอมูลจากแบบสอบถามเปนที่เรียนรอยแลว นําขอมูลที่
ไดไปวิเคราะหขอมูลดวยเครื่องคอมพิวเตอร โดยใชโปรแกรมสําเร็จรูปทางสถิติเพื่อการวิจัยทาง
สังคมศาสตร  ดังน้ี 

สถิติพรรณนา (Descriptive Statistics) สําหรับอธิบายลักษณะทั่วไปของกลุมตัวอยาง 
และพรรณนา การบริหารจัดการองคกรของคณะสงฆในอําเภอหลมสัก จังหวัดเพชรบูรณ สถิติที่ใชคือ
คาความถ่ี (Frequency), คารอยละ (Percentage), คาเฉลี่ย (Mean) และคาเบี่ยงเบนมาตรฐาน 
(Standard Deviation) 

สถิติอนุมาน (Inferential Statistics) ใชสําหรับทดสอบสมมติฐาน เพื่อเปรียบเทียบ
ความคิดเห็นของประชาชน ตอการบริหารจัดการองคกรของคณะสงฆในอําเภอหลมสัก จังหวัด
เพชรบูรณ โดยจําแนกตามปจจัยสวนบุคคล โดยจําแนกตามปจจัยสวนบุคคล สถิติที่ใชคือ การ
ทดสอบคาที (t-test) ในกรณีตัวแปรตนสองกลุม และการทดสอบคาเอฟ (F-Test) ดวยวิธีการ
วิเคราะหความแปรปรวนทางเดียว (One Way ANOVA) ในกรณีตัวแปรตนต้ังแตสามกลุมข้ึนไป เมื่อ
พบวามีความแตกตางจะทําการเปรียบเทียบความแตกตางคาเฉลี่ยเปนรายคูดวยวิธีผลตางเปนสําคัญ
นอยที่สุด (Least Significant Difference : LSD.) 
 
 



๙๔ 
 

แปลความหมายของคาเฉลี่ยโดยยึดเกณฑ ดังน้ี 
ชวงคาเฉลี่ย                        การแปลความหมาย 
คาเฉลี่ยต้ังแต   ๔.๒๑ – ๕.๐๐   กําหนดใหอยูในเกณฑ มากที่สุด 
คาเฉลี่ยต้ังแต   ๓.๔๑ – ๔.๒๐   กําหนดใหอยูในเกณฑ มาก 
คาเฉลี่ยต้ังแต   ๒.๖๑ – ๓.๔๐   กําหนดใหอยูในเกณฑ ปานกลาง 
คาเฉลี่ยต้ังแต   ๑.๘๑ – ๒.๖๐   กําหนดใหอยูในเกณฑ นอย 
คาเฉลี่ยต้ังแต   ๑.๐๐ – ๑.๘๐   กําหนดใหอยูในเกณฑ นอยที่สุด๖ 
การวิเคราะหขอมูลจากแบบสอบถามปลายเปด (Open ended Question) วิเคราะห

โดยใชเทคนิคการวิเคราะหเน้ือหา (Content Analysis Technique) ประกอบบริบท นําเสนอเปน
ความเรียงประกอบตาราง โดยการแจกแจงความถ่ีของผูตอบคําถามปลายเปด 

๓.๕.๒ การวิเคราะหขอมูลจากแบบสัมภาษณ 

ผูวิจัยวิเคราะหขอมูลจากแบบสัมภาษณโดยวิธีการดังน้ี  
๑) นําขอความจากการสัมภาษณและการจดบันทึกมาจําแนกเปนประเด็นและเรียบเรียง

เฉพาะประเด็นที่เกี่ยวของกับวัตถุประสงคการวิจัย 
๒) วิเคราะหคําใหสัมภาษณของผูใหขอมูลสําคัญตามวัตถุประสงคการวิจัย โดยใชเทคนิค

การวิเคราะหเน้ือหา (Content Analysis Technique) ประกอบบริบท (Context) 
๓) สังเคราะหขอมูลตามวัตถุประสงคการวิจัยและนําเสนอตอไป    

                                                             
๖ชูศรี วงศรัตนะ, เทคนิคการใชสถิติเพื่อการวิจัย, พิมพครั้งที่ ๗, (กรุงเทพมหานคร: เทพเนรมิตร, 

๒๕๔๑), หนา ๗๕.   


